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CONTEXE 
 
Le CESAG a pour vocation, selon ses statuts, d’accompagner le processus d’intégration 

régionale en Afrique de l’Ouest, en aidant au renforcement des capacités humaines et 

institutionnelles, ainsi qu’en contribuant à l’amélioration des performances des entreprises et 

autres organisations de l’Union Économique et Monétaire de l’Afrique de l’Ouest (UEMOA) ; 

et au-delà de l’Afrique. 

Le Master en Sciences de Gestion (MPSG) est un programme de formation à vocation 

professionnelle qui vise à développer chez les étudiants des compétences en gestion des 

entreprises et autres organisations. 

 Le Master 1 en Sciences de Gestion est une première année conduisant vers des Masters 2 en 

Gestion de projets, Marketing et Stratégie et en Gestion des Ressources Humaines.  Il est 

essentiellement tourné vers la formation d’hommes et de femmes d’action capables de créer et 

de gérer les entreprises et organisations afin de les rendre performantes. 
 

OBJECTIF 

 

Le Master Professionnel en Sciences de Gestion (MPSG) vise à donner aux cadres moyens 

expérimentés et aux titulaires d’une licence professionnelle une solide formation dans trois 

domaines de la gestion (Marketing et la Stratégie, Gestion des Ressources Humaines, Gestion 

des Projets) : 

ü un entraînement aux aptitudes et comportements nécessaires à l’exercice des fonctions 

managériales dans un contexte socio-culturel africain ;  

ü les connaissances et les outils permettant une progression académique  rapide et l’accès 

aux Masters 2 : gestion des projets, gestion des ressources humaines, marketing et 

stratégie.  
 

DEBOUCHES 

 

Les diplômés du Master en Sciences des Gestions (MPSG) sont appelés à exercer dans les 

entreprises, les administrations publiques et parapubliques et toute autre organisation. Ils 

peuvent également créer et gérer leur propre structure. Ainsi, les principaux métiers auxquels 

ils sont destinés sont les suivants en fonction de la spécialisation dans un domaine de gestion. 



ü Responsable marketing ,responsable en charge de la gestion de produits, responsable de 

la cellules stratégiques, responsable des ventes, responsable des services commerciaux 

et chargé d’études dans les Instituts de sondage ; 

ü Directeur des Ressources Humaines, cadre supérieur de département de gestion des 

ressources humaines, responsable d’une unité stratégique d’une PME et  responsable 

d’un cabinet d’études et de conseil ; 

ü Chef de projet, gestionnaire des programmes et ONG puis planificateur dans les 

activités de production dans les départements de production des entreprises industrielles 

pour la spécialisation gestion des projets. 
  

 PUBLIC CIBLE 
 

Ce programme s’adresse aux cadres et étudiants titulaires d’un diplôme reconnu au moins égal 

à BAC+3  et désireux d’embrasser un métier dans les domaines de la GRH, du marketing et de 

la gestion des projets.  
 

 

ADMISSION A LA FORMATION 

 

L’accès à la formation de Master Professionnel en Science de Gestion  (MPSG) à partir  du M1 

se fait sur examen de dossier pour les candidats extérieurs et par validation de la Licence 3 pour 

les étudiants sortant de la L3 du CESAG. 

- Admission  

Le candidat doit : 

 

ü être titulaire d'une Licence ou tout autre diplôme de niveau BAC+3 admis en équivalence 

par le CAMES, ou d’un diplôme de même niveau accepté par la Commission des 

Equivalences du CESAG ; 

ü  être étudiant en troisième année dans une filière  à dominante comptable, financière, 

économique, juridique ou gestion, sous réserve de l’obtention du diplôme reconnu par le 

CAMES ou admis par la Commission des Equivalences du CESAG ; 

ü faire acte de candidature par le retrait et le dépôt d’un « dossier individuel d’admission » 

dûment rempli et contenant toutes les  pièces requises, au plus tard à la date limite fixée par 

le CESAG 



ü faire acte de candidature par le dépôt ( ligne) d’un dossier individuel d’admission 

dûment rempli et contenant toutes les pièces requises, au plus tard à la date limite fixée 

par le CESAG ;  
 

- Admission définitive 

 L'admission est prononcée au vu du dossier présenté et à la note obtenue à l’épreuve en ligne. 

La liste définitive des candidats admis est établie par le jury d’admission du CESAG et diffusée 

par voie d’affichage aux lieux de retrait des dossiers de candidature et par lettre de notification 

individuelle.  

Les candidats admis commencent leur scolarité l’année de leur admission. Toutefois, à leur 

demande, et sur décision du responsable du programme, l’admission peut être reportée à la 

rentrée suivante. Ce report ne peut excéder un an.



 

LISTE DES ENSEIGNEMENTS  

Master Professionnel en Sciences de Gestion (MPSG) 
 

      
Première Année 

 
      

Code Unités d’Enseignement / Elements Constitutif 
Volume Horaire 

Crédits 
CM TD/TP Total TPE 

  PREMIER SEMESTRE 290 0 290 210 31 

  UE1.1 : Environnement socio – économique de 
l’entreprise 90 0 90 65 8 

MGE111 Economie Managériale 20   20 15   

MGE112 Fondement du marketing 30   30 20   

MGE113 Gestion stratégique des Ressources humaines 20   20 15   

MGE114 Fondement de la gestion des projets 20   20 15   

  UE1.2 : Disciplines Juridiques  40 0 40 30 4 

MGE102 Droit de la concurrence et droit des entreprises en 
difficultés 20   20 15   

MGE104 Droit social approfondi 20   20 15   

  UE 1.3 : Processus du management 110 0 110 80 13 

MGE131 Politique financière 30   30 20   
MGE132 Méthodologie de l'audit 20   20 15   

MGE133 Management stratégique 20   20 15   

MGE134 Gestion de la production et des opérations 20   20 15   

MGE135 Management comptable 20   20 15   
  UE 1.4 : Outils quantitatifs de gestion 50 0 50 35 6 

 MGE141 Analyse de données sous R 30   30 20   

 MGE142 Système d’information 20   20 15   

  DEUXIEME SEMESTRE – Tronc Commun 145 0 145 105 15 

  UE2.1 : RSE et Management 60 0 60 45 6 
MGE211 Responsabilité sociale de l'entreprise 20   20 15   

MGE212 Management de la qualité 20   20 15   

MGE213 Management interculturel 20   20 15   

  UE 2.2: Développement personnel et professionnel 85 0 85 60 9 

MGE221 E-management 20   20 15   

MGE222 Constitution et gestion d'une équipe de travail 20   20 15   

MGE223 Méthodologie de rédaction d’un projet professionnel 
(Niveau 1) 15   15 10   

MGE224 Anglais des affaires 30   30 20   

Total Tronc Commun 435 0 435 315 46 



 
      

 
 

MASTER PROFESSIONNEL EN SCIENCES DE GESTION 
OPTION : GESTION DES PROJETS  

 
      

Code Unités d’Enseignement / Eléments Constitutif 
Volume Horaire 

Crédits 
CM TD/TP Total TPE 

  DEUXIEME SEMESTRE  150 0 150 0 16 

  UE 2.3: Techniques de conception des projets 75 0 75 0 7 

MGE231 Contexte de la conception des projets 10   10   1 
MGE232 Etude de faisabilité de projets 45   45   4 

MGE233 Conception et gestion des projets dans les ONG 20   20   2 

  UE 2.4: Etude financière des projets 75 0 75 0 9 

MGE241 Montage financier et négociation des projets 25   25   3 

MGE242 Analyse financière détaillée de projet 30   30   3 

MGE243 Analyse économique de projets par la méthode des 
effets 20   20   3 

  TROISIEME SEMESTRE  225 0 225 0 28 

  UE 3.1 : Techniques de conception des projets 115 0 115 0 14 

MGE311 Création d'entreprise 15   15   2 
MGE312 Techniques de prévision et d'analyse des données 15   15   2 

MGE313 Analyse financière des projets dans un contexte 
d'incertitude  20   20   2 

MGE314 Analyse économique des projets par la MPR 20   20   2 

MGE315 Management des risques dans les projets 15   15   2 
MGE316 Techniques d'organisation des projets 15   15   2 

MGE317 Etude d'impact environnemental 15   15   2 

  UE 3.2 : Processus de Management 110 0 110 0 14 

MGE321 Contexte du management des projets 10   10   2 
MGE322 Planification stratégique des projets (Approche GAR) 20   20   2 

MGE323 Techniques de planification opérationnelle des projets  25   25   2 

MGE324 Gestion et animation d'une équipe de projets 15   15   2 

MGE325 Logistique et gestion des ressources matérielles 15   15   2 
MGE326 Passation des marchés 15   15   2 

MGE327 Aspects juridiques et fiscaux 10   10   2 

  QUATRIEME  SEMESTRE   180 0 180 0 30 

  UE 4.1 : Suivi, contrôle et  évaluation des projets 55 0 55 0 10 

 
MGE411 

 

Techniques de contrôle des projets 15   15   2 



MGE412 Audit des projets 20   20   2 

MGE413 Suivi Evaluation des projets des programmes et des 
politiques de développement 20   20   6 

  UE 4.2 : Domaines spécifiques de la gestion des 
projets 80 0 80 0 9 

MGE421 Gestion des projets d'ONG 15   15   2 

MGE422 Gestion des projets de développement et culture 20   20   2 

MGE423 Informatique appliquée à l’analyse et la gestion de 
projets 30   30   3 

MGE424 Conception et management des projets internationaux 15   15   2 

  UE 4.3 : Méthodologie, développement personnel et 
communication 45 0 45 0 5 

MGE431 Développement personnel et professionnel 15   15   3 

MGE431 Anglais des affaires 30   30   2 

  UE 4.4 : stage et mémoire 0 0 0 0 6 

MGE441 Mémoire 0       6 
  TOTAL    555 0 555 0 74 

 

 
 
 
 

 
 


